
2 0 2 5 (令和7) 年 度　事 業 報 告

１．全体の活動報告

(1) 職員採用・人材育成

① 職員採用

ⅰ 中途採用 　

介護職員

看護職員

その他 常　勤： 0名

非常勤： 1名(特養 1)

ⅱ 新卒採用(介護職員)

ⅲ 退職

介護職員

看護職員

事務員

その他

② 職員研修

ⅰ 新任研修の企画・開催及び振り返り・フォロー面接を行うことにより、新規採用職員の

 知識・技術の教育に努めた。

ⅱ 事故防止・感染症予防等、運営基準で定められた研修及びその他、防災等の研修・訓練

 を企画・開催した。

ⅲ 県・市社協等の開催する研修へ積極的に参加させるとともに、オンラインによる研修に

 参加させた。

(2) 感染症対策

インフルエンザ、ノロウィルスから新型コロナウイルスを中心とした感染症対策

① 職員及び特養お客様のインフルエンザ予防接種の実施

② 近隣における幼稚園、学校、施設等における感染症発生状況の把握

③ 感染症に対する職員研修及び訓練

④ ウィルス用空気清浄器の設置

上記取り組みによりインフルエンザ、ノロウィルス、新型コロナウイルスによる施設内感

染症の発生及び蔓延に努めたが、特養においては令和7年7月28日 ２F・３F両フロアー

同日にお客様よりコロナ陽性者が発生し、クラスターとなる（8/21 終息）。

◆コロナ陽性者

(3) 介護職員処遇改善

非常勤 0名

非常勤

2F： 3F：21名 26名

弥栄 2) 

常　勤 0名 非常勤 2名

1名

1名

大学卒 0名 専門学校卒

非常勤 8名 (特養 4、 通所 2、

職員： 15名

　介護職員処遇改善加算の介護職員への分配について、

常勤介護職員は、R7.6～R7.12間は月額45,000、12月賞与300,000円、R8.1～R8.3間は

常　勤 9名 (特養 5、 通所 2、 弥栄 2) 

常　勤 4名 (特養 1、 通所 2、 弥栄 1) 

非常勤 3名 (特養 2、 通所 0、 弥栄 1) 

常　勤 0名 (特養 0、 通所 0、 弥栄 0) 

非常勤 2名 (特養 2、 通所 0、 弥栄 0) 

2025年度

2024年度

常　勤 5名 (特養 5、 通所 0、 弥栄 0) 

その他0名

大学卒 0名 専門学校卒 0名 その他

0名



２．お客様の状況

(1) 介護老人福祉施設事業 … 定員 84名/日

① 利用状況

② 介護度別入所者の状況

③ 入・退所の状況

ⅰ 新規入所者：35名（男性：9名、女性：26名）

要介護１：0名、要介護２：0名、要介護３：4名、要介護４：25名、要介護５：6名

ⅱ 退所者：39名（男性：13名、女性：26名） ※ 入所後6か月以内の退所(ご逝去)　9名

要介護１：0名、要介護２：0名、要介護３：4名、要介護４：20名、要介護５：15名

（施設内看取り：27名、入院中死亡：4名、急死：4名、退院見込みなし：4名）

※ 退所者平均在所期間：4年0ヶ月（最長：18年3ヶ月、最短：22日）

④ 平均年齢（令和8年4月1日現在）

全体：86.8歳　男性：84.8歳　女性：84.7歳　※最高齢：102歳、最年少：64歳

⑤ 医療対応を必要とする入所者の受け入れ実績(横浜市医療対応促進助成制度)

ⅰ 2025年度助成金計

ⅱ 医療依存度の高い方の合計(比率)

(2) 短期入所生活介護 … 定員 6名/日

① 利用状況

② 介護度別入所者の状況

75.2名 △6.5名１日平均利用者数

延日数
0日 28日 4,342日

　介護職員以外の職員は、合計450,000円の支給となった。

　※非常勤職員は、その職員の常勤換算による員数に応じた額を支給

29,898名 (入所率 97.5%）

要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４

計205,000円の計820,000円を支給。

27,506名 (入所率 89.7%） 前年比 92.0%

計

延人数
0名 1名 148名 370名 435名

954名
0.0%

要介護５

27,506日
0.0% 0.1% 15.8% 37.8% 46.3%

0.1% 15.5% 38.8% 45.6%

10,402日 12,734日

2,700,000円

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月

12名 13名

11月 12月 1月 2月 3月

人数 14名 13名 12名 14名 14名 16名14名 14名 15名

19.7%

助成額 30万円 30万円 - 30万円 30万円 30万円

全体比 17.2% 16.0% 14.8% 17.2% 14.8% 14.8% 16.0%

- 30万円 30万円 30万円 30万円

17.2% 17.2% 18.5% 17.2%

96.94%)

要支援1・2 要介護１ 要介護２ 要介護３

2,475名 (入所率 113.01%) 前年比 116.6%

202名
0.0% 5.0% 22.3% 32.7% 13.9% 26.2%

要介護４ 要介護５ 計

0名 10名 45名 66名 28名 53名

637日
2,475日

2.8% 15.1% 31.0% 25.3% 25.7%

70日 374日 768日 626日

2025年度

2024年度

2025年度

2024年度

0.0%
延日数

0日

延人数

2,123名 (入所率

-

12名



③ １日平均利用者数

※ 介護老人福祉施設＆短期入所生活介護

(3) 通所介護 … 定員２５名/日

① 利用状況

② 介護度別入所者の状況

③ １日平均利用者数

(4) 地域密着型通所介護

① 利用状況

② 介護度別入所者の状況

③ １日平均利用者数

(5) ライフサポート事業

2025年度相談件数　0件（前年比  0件）

３．福祉実習生等受け入れ状況

(1) 介護福祉士養成 (4) 県社協　教員免許介護体験

聖ヶ丘教育福祉専門学校 (5) 横浜市就労困難者就労支援

アルファ医療福祉専門学校　　　 (6) 福祉体験

淑徳短期大学 (7) 介護助手導入促進事業

(2) インターンシップ (横浜市福祉事業経営者会)

(3) 職場体験 (8) 就労支援実習(支援学校)

29,981名 (入所率 91.3%） 前年比 93.6%

1.0

前年比 94.0%

4,851名 (稼働率 64.04%)

32,021名 (入所率 97.5%）

4,560名 (稼働率 60.20%)

21.7% 35.2% 6.1% 10.4%

要介護５ 計

延人数
33名 89名 100名 162名 28名 48名

460名

要支援1・2 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４

△1.2名

2,110名 (稼働率 82.42%) 前年比 100.7%

375日
4,560日

4.1% 14.3% 22.4% 43.3% 7.7% 8.2%

187日 653日 1,020日 1,973日 352日

2.4% 1.4%

2,096名 (稼働率 81.88%)

要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４

0名 0名

0名

0名

8.2名

4名

0名 0名

0名 0名

0名

延日数
635日 858日 526日 64日 27日

要介護５ 計

延人数
93名 123名 60名 7名 4名

287名
32.4%

2,110日
30.1% 40.7% 24.9% 3.0% 1.3%

42.9% 20.9%

2025年度

2024年度

2025年度

2024年度

2025年度

2024年度

15.0名

延日数

7.2% 19.3%

6.8名



４．健康管理

(1) 定期健康診断

① 入所者 年1回

② 職員 年1回（夜勤を行う職員は年2回）

(2) インフルエンザ予防接種

(3) 新型コロナウイルス予防接種（入所者）

(4) 感染症予防対策

５．法人関係

(1) 管理職会議（月１回）

(2) 理事会（年5回）

(3) 評議員会（年2回）


